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NOVO TEMPO

DESDE 1974

LISTA DE MATERIAIS - 2024

5°ANO

Material para uso individual: Marcar o nome do(a) aluno(a) em todos os
materiais, inclusive em cada lapis, canetinha e giz de cera.

02 cadernos universitarios espiral capa dura
de 96 folhas

01 caderno universitario espiral quadriculado
de 1cmX1cm — 96fls

01 pasta azul com elastico

01 pasta catalogo preta com 50 saquinhos

01 minidicionario de portugués atualizado

01 calculadora

01 Atlas Escolar (preferencialmente da Ciranda
Cultural ou Rideel)

01 Transferidor 360 graus

01 Compasso

01 jogo de esquadro

01 estojo com material pessoal do
aluno: 1 cola liquida, 4 colas bastao,
tesoura sem ponta, régua de 30 cm, lapis
preto n 2, apontador com coletor e
borracha, corretivo a base de agua, 4 canetas
esferograficas: azul, preta e duas de cor livre,
lapis de cor e caneta hidrograficas, 02
canetas marca texto.

01 caixa de giz de cera

Material de Artes:

Uso coletivo - Nao é necessario marcar
o0 nome do(a) aluno(a):

02 vidros de tinta acrilica: 1 colorido e 1
branco

01 Bloco de desenho A3

02 Blocos de desenho A4

01 pasta oficio com elastico

Observagao: Alguns dos materiais
pedidos na lista podem nao ser
suficientes para o ano todo. Nesse caso, a
professora solicitara a reposigao.

Taxa Anual de Materiais: Essa taxa refere-se a papel
sulfite, xerox, carteirinha de aluno, papéis e materiais
para trabalhos diversos.

O valor da taxa serd de RS 176,00, divididos em 4
parcelas de RS 44,00,
com os seguintes vencimentos em JANEIRO,
FEVEREIRO, MARCO E ABRIL.

Kit didatico de Inglés — 12 parcelas de R$97,00, pagas
diretamente para a Simple no cartdo de crédito ou
cheque.
https://loja.simpleeducation.com.br/colegionovotempo

Posteriormente serao realizados plantGes para
aquisicdo dos materiais de inglés.

Apostilas do Anglo: 04
pagamentos de RS 332,00
com os seguintes vencimentos
em JANEIRO, FEVEREIRO,
MARCO E ABRIL.

OS PAGAMENTOS DE TAXA DE MATERIAIS E
APOSTILAS PODERAO SER FEITOS NO CARTAO
DE CREDITO, PARCELADOS EM ATE 4 VEZES OU

EM 4 CHEQUES PRE-DATADOS.




